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ŽIVOTOPIS KANDIDATKINJE 

Dijana Machala rođena je 21. ožujka 1972. u Zagrebu. Diplomirala je Francuski jezik i 

književnost te Informatologiju, smjer bibliotekarstvo na Filozofskom fakultetu Sveučilišta u 

Zagrebu. Na istome fakultetu doktorirala je 2012. godine na temu Knjižničarske kompetencije 

u Hrvatskoj u kontekstu cjeloživotnoga učenja pod mentorstvom prof. dr. sc. Aleksandre 

Horvat. 

Od 1995. do 1999. godine radila je u XVIII. gimnaziji kao profesorica informatike na 

hrvatskome i francuskome jeziku u okviru dvojezičnog međunarodnog gimnazijskog programa. 

Od 1999. radi u Nacionalnoj i sveučilišnoj knjižnici u Zagrebu. Od 2007. do 2015. godine bila 

je voditeljica Centra za stalno stručno usavršavanje knjižničara u RH, a  nakon toga 

knjižničarska savjetnica za knjižnično informacijski sustav u Hrvatskom zavodu za 

knjižničarstvo u Nacionalnoj i sveučilišnoj knjižnici u Zagrebu. 

Aktivna je članica programskih odbora više domaćih i stranih stručnih skupova. Od 2017. 

godine predsjednica je organizacijskog i programskog odbora stručnih skupova iz područja 

sistemskog knjižničarstva koji se održavaju uz financijsku podršku Ministarstva kulture. 

Suradnica je i voditeljica više stručnih i znanstvenih projekata. Od 2017. godine suradnica je 

na znanstvenom projektu ,,Izgradnja hrvatskoga strukovnog nazivlja" (Struna-09-2017), dio 

Hrvatsko knjižničarsko nazivlje Hrvatske naklade za znanost. Od 2008. do 2011. bila je 

voditeljica razvojnog projekta Implementacija integriranog knjižničnog sustava Aleph u 

Nacionalnoj i sveučilišnoj knjižnici u Zagrebu i visokoškolskim i specijalnim knjižnicama 

Sveučilišta u Zagrebu te znanstvenim institutima. 

Od 2008. do 2009. bila je koordinatorica razvojnog znanstvenog projekta Cjeloživotno učenje 

knjižničara: ishodi učenja i fleksibilnost kojeg je financirala Nacionalna zaklada za znanost, 

visoko školstvo i tehnologijski razvoj RH, kojeg je financirala Nacionalna zaklada za znanost, 

visoko školstvo i tehnologijski razvoj RH. 

Kao stipendistica Ministarstva kulture Republike Francuske 2001. godine sudjelovala je u 

programu stručnog usavršavanja na Visokoj nacionalnoj školi za knjižničnu i informacijsku 

znanost (École nationale supérieure des sciences de l'information et des bibliothèques - 

ENSSIB) u Lyonu, Francuska. 

Stručni ispit za zvanje diplomirani knjižničar položila je 2005. godine, 2011. godine stekla je 

stručno zvanje više knjižničarke, a 2016. godine zvanje knjižničarske savjetnice. 

Nastavno zvanje predavača u području društvenih znanosti, polju informacijskih i 

komunikacijskih znanosti stječe 2014. godine. Stalna je predavačica Centra za stalno stručno 

usavršavanje knjižničara u RH, gdje predaje tečajeve primjene informacijske tehnologije u 

knjižničarstvu. Od 2009. do 2013. suradnica je u nastavi na poslijediplomskom doktorskom 

studiju Ekonomika poljoprivrede na Agronomskom fakultetu Sveučilišta u Zagrebu, gdje je 

držala predavanja i vježbe iz pretraživanja znanstvenih informacija u okviru kolegija 

Znanstveno-istraživački rad. Od 2010. do 2013. bila je suradnica u programu Studentska praksa 

u knjižnicama, Odsjeka za informacijske i komunikacijske znanosti Filozofskog fakulteta 

Sveučilišta u Zagrebu. 

Aktivno se služi francuskim i engleskim jezikom. Udana je i majka jednog djeteta. 
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RADNA BIOGRAFIJA U KONTEKSTU RADA HRVATSKOG KNJIŽNIČARSKOG 

DRUŠTVA 

 

Dijana Machala članica je Hrvatskoga knjižničarskog društva od 1999. godine. 

Od 2008. do 2012. godine bila je glavna urednica Uredništva mrežnih stranica Hrvatskoga 

knjižničarskog društva. Osim ažuriranja mrežnih stranica te razvoja novih mrežnih podstranica, 

istaknula se pokretanjem Facebook stranice Hrvatskog knjižničarskog društva. 

Od 2014. do 2018. godine predsjednica je HKD-ove Komisije za obrazovanje i stalno stručno 

usavršavanje. 

Od 2011. članica je Komisije za obrazovanje i izobrazbu Međunarodnog saveza knjižničarskih 

društava i ustanova (IFLA). Na međunarodnoj konferenciji Međunarodnog zaveza 

knjižničarskih društava i institucija (IFLA) sudjeluje u radu programskog odbora te 

recenzentskog odbora 2011. godine pri oblikovanju tematskog bloka E-learning meets 

information literacy, a 2012. godine pri oblikovanju tematskog bloka pod nazivom Libraries 

as learning organizations. 

Kao članica Stručnog odbora HKD-a, imenovana je članicom Povjerenstva za izbor knjižnice 

2015. godine te aktivno sudjeluje u radu Stručnog odbora. 

Na prijedlog Hrvatskog knjižničnog vijeća imenovana je članicom Radne grupe za izradu 

Pravilnika o stručnim zvanja i napredovanju u knjižničarskoj struci u okviru izrade Strategije 

Hrvatskog knjižničarstva 2015-2020. 

 

v.r. Dijana Machala 
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BIBLIOGRAFIJA KANDIDATKINJE  

Objavila je više od 20 znanstvenih i stručnih radova te sudjelovala kao izlagač na više  

međunarodnih i domaćih znanstvenih i znanstvenostručnih skupova. Autorica je jedne 

samostalne knjige te kourednica knjige Cjeloživotno učenje knjižničara: ishodi učenja i 

fleksibilnost u kojoj ima objavljena tri poglavlja. Recenzentica je više stručnih recenzija za 

znanstvene i stručne časopise u području informacijskih i komunikacijskih znanosti. 

a) doktorski rad 

Machala, Dijana. Knjižničarske kompetencije u Hrvatskoj u kontekstu cjeloživotnoga učenja. 

Zagreb : Sveučilište u Zagrebu, Filozofski fakultet u Zagrebu, 2012. Mentor: prof. dr. sc. 

Aleksandra Horvat 

b) knjige 

1. Machala, Dijana. Knjižničarske kompetencije u Hrvatskoj u kontekstu cjeloživotnoga učenja. 

Zagreb : Nacionalna i sveučilišna knjižnica u Zagrebu; Hrvatska sveučilišna naklada, 2015. 

 

2. Cjeloživotno učenje knjižničara : ishodi učenja i fleksibilnost / urednice Aleksandra Horvat 

i Dijana Machala. Zagreb : Nacionalna i sveučilišna knjižnica u Zagrebu, 2009. 

 

c) Objavljeni znanstveni i stručni radovi 

1. Machala, D. Analiza korištenja i prihvaćanja Integriranog knjižničnog sustava Nacionalne i 

sveučilišne knjižnice u Zagrebu te visokoškolskih i znanstvenih knjižnica Republike Hrvatske. 

// Vjesnik bibliotekara Hrvatske, 61(2018), 1. (In press). 

2. Machala, D. Hrvatski skupni katalog Nacionalne i sveučilišne knjižnice u Zagrebu te 

knjižnica iz sustava znanosti i visokog obrazovanja : problemska pitanja interoperabilnosti. // 

Vjesnik bibliotekara Hrvatske, 61(2018), 1. (In press). 

3. Machala, D. Hrvatski nacionalni skupni katalog knjižnica iz sustava znanosti i visokog 

obrazovanja : prikaz modela i projektnog planiranja. // 15. dani specijalnih i visokoškolskih 

knjižnica, [Lovran, 15.-20. svibnja 2017.]. Zagreb : Hrvatsko knjižničarsko društvo. (In press). 

4. Machala, D. Prema rekonceptualizaciji knjižničarske profesije : uloga knjižničara u 

tradicionalnoj i netradicionalnoj okolini. // Knjižnice : kamo i kako dalje? : zbornik radova / 14. 

dani specijalnih i visokoškolskih knjižnica, [Lovran, 13.-16. svibnja 2015.] ; uredile Dina 

Mašina i Kristina Kalanj ; [prijevod sa srpskog jezika Tihomir Marojević i Kristina Videković]. 

Zagreb : Hrvatsko knjižničarsko društvo, 2015. Str. 24-36. 

5. Machala, D. Embeded librarianship: model of librarianship in new era. // Knjižnica 60, 

1(2016), str. 113-133. 

6. Machala, D. Cjeloživotno učenje: most između osobnog i profesijskog. // Vizija i stvarnost : 

zbornik u povodu 40 godina djelovanja Aleksandre Horvat u knjižničarstvu / uredile Daniela 

Živković i Tatjana Nebesny. Zagreb: Hrvatska sveučilišna naklada, 2015. 

7. Machala D., Orešković M. (2014) Measuring Information and Digital Literacy Activities 

through Learning Record Store Repository of the National Training Centre for Continuing 

Education for Librarians in Croatia. In: Kurbanoğlu S., Špiranec S., Grassian E., Mizrachi D., 
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Catts R. (eds) Information Literacy. Lifelong Learning and Digital Citizenship in the 21st 

Century. ECIL 2014. Communications in Computer and Information Science, vol 492. 

Springer, Cham 

URL: https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-319-14136-7_61 (09.11.2017.) 

8. Machala D., Horvat A. (2013) Defining Information Literacy Competences in a Professional 

Framework of Library and Information Professionals in Croatia. In: Kurbanoğlu S., Grassian 

E., Mizrachi D., Catts R., Špiranec S. (eds) Worldwide Commonalities and Challenges in 

Information Literacy Research and Practice. ECIL 2013. Communications in Computer and 

Information Science, vol 397. Springer, Cham 

URL: http://link.springer.com/chapter/10.1007%2F978-3-319-03919-0_86 (14.2.2014.) 

9. Machala, D. Stalno stručno usavršavanje knjižničara u Hrvatskoj: prigodom desete obljetnice 

osnutka Centra za stalno stručno usavršavanje knjižničara u RH. // Vjesnik bibliotekara 

Hrvatske 56, 1-2(2013), str. 13-33. 

10. Machala, D. Ulaganje u obrazovanje i izobrazbu knjižničara u Republici Hrvatskoj u doba 

globalne ekonomske krize. // 10. okrugli stol o slobodnom pristupu informacijama : utjecaj 

globalne ekonomske krize na knjižnice i slobodan pristup informacijama / uredile A. Belan-

Simić i A. Horvat. Zagreb : Hrvatsko knjižničarsko društvo, 2011. Str. 58-63. 

11. Machala, D. Knjižničarske kompetencije i očekivani ishodi učenja. // XXII. proljetna škola 

školskih knjižničara Republike Hrvatske, Zagreb, 7.-10. travnja 2010. : zbornik radova 

/ urednik Miroslav Mićanović. Zagreb : Agencija za odgoj i obrazovanje, 2010. Str. 43-49. 

 

12. Machala, Dijana; Horvat, Aleksandra. Competency-based lifelong learning of librarians in 

Croatia : an integrative approach / EUCLID conferences : cooperation and collaboration in 

teaching and research : trends in library and information studies education, 2010.  

URL: 

http://euclid-lis.eu/conferences/index.php/IFLA2010/IFLA2010/paper/view/6/5 (21.12.2012.) 

URI: http://hdl.handle.net/10760/18148. (20.1.2013.) 

 

13. Machala, D. E-portfolio for recognition of prior learning assessment in continuing education 

for librarians in Croatia. // INFuture 2009 - Digital resources and knowledge sharing / edited 

by Hrvoje Stančić ... [et al.]. Zagreb : Department of Information Science, Faculty of Humaniies 

and Social Science, University of Zagreb, 2009. Str. 565-575. 

 

14. Machala, Dijana; Horvat, Aleksandra. Nacionalni program trajne izobrazbe knjižničara 

utemeljen na ishodima učenja : prema priznavanju neformalnog obrazovanja knjižničara. // 

Neformalno obrazovanje i informalno učenje odraslih : zbornik radova / uredili Milan Matijević 

i Tihomir Žiljak. Zagreb : Hrvatsko andragoško društvo, 2009. Str. 259-269. 

 

15. Machala, Dijana; Machala, Lobel. Ishodi učenja – osiguranje kvalitete stalnog stručnog 

usavršavanja knjižničara. // Uspostava kvalitete u specijalnim i visokoškolskim knjižnicama - 

knjižnice u bolonjskom okruženju : zbornik radova / 10. dani specijalnih i visokoškolskih 

knjižnica, Opatija, 24.-26. travnja 2008. ; uredile Alisa Martek i Irena Pilaš. Zagreb : Hrvatsko 

knjižničarsko društvo, 2009. Str. 24-36. 

 

16. Machala, Dijana. Funkcijske postavke webPAC-a Nacionalne i sveučilišne knjižnice 

temeljene na knjižničnom paketu Voyager. // Iskorak prema novome knjižničnom sustavu 

Voyager : zbornik radova / 9. dani specijalnih i visokoškolskih knjižnica, Opatija, 13.-16. 
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svibnja 2007. ; uredile Alisa Martek i Irena Pilaš. Zagreb : Hrvatsko knjižničarsko društvo, 

2008. Str. 39-46. 

 

17. Machala, Dijana. DC generator Nacionalne i sveučilišne knjižnice. // 5. seminar Arhivi, 

knjižnice, muzeji, Rovinj, 28. do 30. studenog 2001. : mogućnosti suradnje u okruženju globale 

informacijske infrastrukture : zbornik radova / uredile Mirna Willer i Tinka Katić. Zagreb : 

Hrvatsko knjižničarsko društvo, 2002. Str. 237-243. 

 

18. Mihalić, Marina; Machala, Dijana. Intranet – portal organizacijskog znanja : primjer 

Nacionalne i sveučilišne knjižnice Zagreb. // Vjesnik bibliotekara Hrvatske. 45(2002[i.e. 

2003]), 3/4, str. 83-92. 

B. Prikazi 

1. Machala, Dijana. Skupni katalog knjižnica iz sustava znanosti i visokog obrazovanja 

Republike Hrvatske : u fokusu. // Glas NSK. 4(2017), 14, str. 23-28. 

2. Izvještaj Uredništva mrežnih stranica Hrvatskoga knjižničarskog društva : 2008.-2010. // 

Vjesnik bibliotekara Hrvatske. 53(2010), 3/4, str. 233-234. 

3. Machala, Dijana. Knjižničarske kompetencije. // Glas NSK. 1(2010), 1/2, str. 25-27. 

4. Machala, Dijana. Projekt „Cjeloživotno učenje knjižničara: ishodi učenja i fleksibilnost – 

CUK“. // Svezak : časopis Društva knjižničara Bilogore, Podravine i Kalničkog prigorja. 

11(2009), 11, str. 10-11. 

5. Machala, Dijana. Implementacija integriranog knjižničnog programa Aleph u Nacionalnoj i 

sveučilišnoj knjižnici u Zagrebu i u knjižnicama sastavnicama Sveučilišta u Zagrebu i 

znanstvenih instituta u Republici Hrvatskoj : tema broja. // Glas NSK. 1(2010), 4, str. 6-7. 

6. Machala, Dijana. Projekt implementacije integriranog knjižničnog programa Aleph u 

knjižnice sastavnice Sveučilišta u Zagrebu i znanstvene institute Republike Hrvatske. // Glas 

NSK. 1(2010), 4, str. 11-13.  

7. Machala, Dijana. Važnost obrazovanja i usavršavanja knjižničara : u povodu desete 

obljetnice utemeljenja Centra za stalno stručno usavršavanje knjižničara u Republici Hrvatskoj. 

// Novosti Hrvatskoga knjižničarskog društva. (ožujak 2012, br. 55). URL: 

http://hkdrustvo.hr/hkdnovosti/clanak/522. (21.12.2012.) 

8. Richard E. Luce, zamjenik prorektora i ravnatelj knjižnica na Sveučilištu Emory : gost broja 

/ razgovarala Dijana Machala. // Glas NSK. 2(2011), 7/8, str. 57-59. 
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PROGRAM RADA HRVATSKOG KNJIŽNIČARSKOG DRUŠTVA 

2018.-2020. 

Predlagatelj: dr. sc. Dijana Machala, knjižničarska savjetnica 

 

 

U narednom dvogodišnjem razdoblju Hrvatskog knjižničarskog društva u planu rada su 

aktivnosti u cilju promoviranja profesionalnog statusa hrvatskih knjižnica, knjižničara te 

knjižničarske profesije u Hrvatskoj i svijetu. 

Društvo će pokrenuti nove aktivnosti i programe usmjerene na promicanje ugleda 

javnog djelovanja te društvene uloge svih vrsta knjižnica te knjižničara, kao i na promicanje 

značaja knjižničarske djelatnosti u razvoju demokratskog društva te suvremenih javnih usluga 

iz područja upravljanja znanjem. 

Posebna pozornost bit će posvećena provedbi Strategije za poticanje čitanja te drugih 

nacionalnih i međunarodnih smjernica iz područja knjižničarstva. 

U programu rada Društva potrebno je pokrenuti sustavna istraživanja u području razvoja 

knjižničarske djelatnosti, knjižničarske profesije, čitanja, knjige, znanstvenih časopisa, 

izdavaštva, nakladništva, autorstva i sl. U tom cilju Hrvatsko knjižničarsko društvo intenzivirat 

će postojeće te razviti nove oblike suradnje s resornim ministarstvima, komplementarnim 

stručnim društvima i udruženjima, Hrvatskom gospodarskom komorom te institucijama iz 

područja galerijske, arhivske i muzejske djelatnosti.  

Hrvatsko knjižničarsko društvo osnažit će svoje djelovanje kroz suradnju ili provedbu 

stručnih i znanstvenih projekata iz područja kulture, znanosti i obrazovanja te posebno 

Europskih projekata. 

Od ključne je važnosti revitalizirati te ponovno oživjeti izdavačku djelatnosti Društva te 

iznaći poslovni model samoodrživosti izdavačke djelatnosti za naredna razdoblja. 

Hrvatsko knjižničarsko društvo pokrenut će programe i akcije u cilju poticanja i 

olakšavanja provedbe transformacije tradicionalnih knjižnica u razvoj digitalno zrelih knjižnica 

i knjižničnih usluga. 
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IZVOD IZ ZAPISNIKA ZAGREBAČKOG KNJIŽNIČARSKOG DRUŠTVA 
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SUGLASNOST GLAVNOG RAVNATELJA NACIONALNE I SVEUČILIŠNE 

KNJIŽNICE U ZAGREBU 

 

 


